
   

 

 

 

Torrelavit, 18 d’abril de 2020 

 

En RAMON RIERA BRUCH, major d’edat, proveït amb NIF 33935988V, actuant com a portaveu del grup 

municipal de JUNTS PER TORRELAVIT,   

 

EXPOSA 

 

Que atesa l’evolució de la situació provocada per l’estat d’alarma decretat per la crisi sanitària del COVID-

19 es proposen les següents mesures per tal de ser estudiades i debatudes en la propera Comissió municipal 

de seguiment, a hores d’ara no convocada des del passat 9 d’abril: 

 

• Adhesió de l’Ajuntament de Torrelavit al “MANIFEST DELS ENS LOCALS DAVANT LA 

CRISI DEL CORONAVIRUS” pel qual es sol· licita poder mobilitzar el superàvit disponible del 

2019 sense limitacions, així com flexibilitzar les directrius de la regla de la despesa i l’estabilitat 

pressupostària, anul·lant totes les mesures que encara queden de la LRSAL que limiten l’autonomia 

local. 

 

• Realitzar un qüestionari online anònim destinat a particulars, autònoms i empreses, del 

municipi per tal de conèixer l’afectació de l’estat d’alarma decretat i poder adoptar les mesures que 

siguin necessàries per pal·liar els seus efectes. S’adjunta proposta de qüestionari. 

 

• Informar als destinataris de com accedir al fons de contingència de 7.500,00 € creat. 

 

• Demanar la col·laboració ciutadana en la gestió dels residus domèstics, en especial als residus de 

plàstic que són els més abundants, en el sentit de recomanar la necessitat de reduir o comprimir les 

ampolles, llaunes i brics, per optimitzar la cabuda del contenidor. 

 

• Publicar a la pàgina web tota aquella informació rellevant que afecta a la població. 

 

• Com a conseqüència de la nota de premsa efectuada pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès en 

relació a la notícia publicada pel govern municipal de l’Ajuntament, efectuar un rectificació 

pública de la informació publicada, per tal de mantenir la relació de col·laboració, fluïdesa i 

cordialitat, que fins ara havia tingut l’Ajuntament de Torrelavit amb el Consell Comarcal de l’Alt 

Penedès. 

 

 

Per tot això, 



   

 

 

 

 

SOL·LICITA 

 

Que es tingui per presentat aquest escrit juntament amb la documentació que l’acompanya, als efectes 

anteriorment esmentats.  

 

 

 

 

 

 

RAMON RIERA BRUCH 

JUNTS PER TORRELAVIT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL·LM. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE TORRELAVIT 

 

 



   

 

QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ DELS EFECTES DEL COVID-19 
 
Amb l’objectiu de poder conèixer la situació actual de particulars, autònoms i empreses de 
Torrelavit, arran de la pandèmia del COVID-19, hem considerat crear aquest formulari que ens 
ajudarà a conèixer la situació del nostre municipi i prendre aquelles mesures que siguin 
necessàries. És per això que agrairíem que el responguéssiu. 
 
Particulars 

1. Indica el barri de Torrelavit on resideixes 
2. Indicar el teu sexe : (Masculí / Femení) 
3. Franja d’edat :  (18-30/31-40/ 41-50/51-65) 
4. Quina era la teva situació laboral abans de l’Estat d’Alarma? (En Actiu /En atur) 
5. Sector al que pertany la teva empresa 
6. La teva empresa és de Torrelavit? (Si/No) 
7. Actualment quina és la teva situació laboral?  

a. En actiu 
b. En actiu amb una reducció del ....... % de la jornada 
c. Aturat amb un ERTO 
d. A l’atur 
e. Situació diferent a les anteriors (indicar quina) ................................................... 

Autònoms i empreses 
1. A quin sector pertany la teva activitat? 
2. Nombre de treballadors (abans d’aquest període d’excepció)? 
3. Donat l’Estat d’Alarma i les conseqüències derivades del COVID-19, actualment la teva 

activitat es troba: 
a. En la mateixa situació que abans 
b. Amb una reducció de .......% de la jornada 
c. Amb una reducció de ....... treballadors amb ERTO 
d. Amb una reducció de ....... treballadors a l’atur 
e. Amb l’activitat aturada completament 
f. Situació diferent a les anteriors (indicar quina) ...................................................  

4. Previsió problemes de liquiditat, de feina. 
5. Després de l’estat de l’alarma compteu tornar amb tota la plantilla? A jornada sencera o 

quin tipus de jornada preveieu? 


